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Korrelation zu einer betrieblichen Organisation 

Arbeitsprozess Interne Dokumente 
(Beispiele) 

Zielpublikum Kapitel Organisations- 
handbuch 

 
Vorgaben der Ge-
schäftsleitung 

 
Firmenleitbild oder Q- Poli-
tik, Jahresziele oder 
QM - Ziele, Organigramm 
und Stellenbeschreibung 
 

 
Strategische Leitung 

 
 2. Sicherheitsleitbild 

Sicherheitsziele 
 3. Sicheheitsorganisation 
 

 
Übergeordnete Auf-
gaben des KOPAS 
 

 
Interne Unfallstatistik 
SUVA Kundenset 
Gefährdungsanalyse 
Dokumentation (GML, SU-
VA, und BfA) 
gesamte Massnahmenliste 
Plan Baustellenkontrolle 
Kontrollberichte 
 

 
KOPAS 
Sicherheitsbeauftragter 

 
 1. Gefährdungsermittlung 

Risikobeurteilung 
 9. Gesundheitsschutz 
 5. Sicherheitsregeln  

Sicherheitsstandards 
10. Audits, Kontrollen 

 

 
Einführung neuer 
Mitarbeiter,  
Weiterbildung 

 
Einführungsplan 
Schulungsplan 
Mitarbeitergespräche 
Kaderrapport 
Mitarbeiterinformation 
Mitarbeiterbefragung 
 

 
Personalwesen 
KOPAS 
Vorgesetzter 

 
 4. Ausbildung, Instruktion, 

Information 
  8. Mitwirkung 

 
Akquisition / Kalkula-
tion 

 
Werbegrundlagen 
Kalkulationsvorlagen 
 

 
Operative Leitung 
Bauführer 

 
 6. Massnahmenplanung und 

Realisierung 

 
AVOR Baustelle inkl. 
Materialbeschaffung 

 
Checkliste AVOR 
Alarm- und Telefonliste 
 

 
Bauführer, Polier 

 
 6. Massnahmenplanung und 

Realisierung 
  7. Notfallorganisation 
 

 
Ausführung 

 
Tagesrapport 
Protokoll Bausitzung 
Abnahmeformular SIA 118 
Checkliste Baustellenrund-
gänge 
 

 
Bauführer, Polier 
KOPAS 

 
 6. Massnahmenplanung und 

Realisierung 
 8. Mitwirkung 
 9. Gesundheitsschutz 
10. Audits, Kontrolle 

 
Abrechnen, 
Nachkalkulation 
 

 
Nachträge 
Nachkalkulationsresultate 

 
Operative Leitung 

 
10. Audits, Kontrolle 

 
Teamsitzungen, 
Verbesserungen 
vornehmen 
 

 
Bauführerrapport 
Sitzung Geschäftsleitung 
Korrekturmassnahmenliste 
Liste neue Massnahmen 
 

 
Strategische und ope-
rative Leitung 

 
 6. Massnahmenplanung und 

Realisierung 
10. Audits, Kontrolle 
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Für QUS - Leiter in zertifizierten Betrieben: 

Korrelation zu normativen Anforderungen 

 

Kapitel im Organi-
sationshandbuch 

Kapitel in der Norm 
ISO 9001 : 2008 

Kapitel in der Norm 
ISO 14001 : 2004 

Kapitel in der Norm 
OHSAS 18001: 2007 

 
1. Gefährdungsermittlung 

Risikobeurteilung 
 

 
6.4 Arbeitsumgebung 
 
7.1 Planung der Produktre-
alisierung (sinngemäss) 
 

 
4.3.1 Umweltaspekte 

 
4.3.1 Gefährdungsermitt-
lung, Risikobeurteilung 
und Risikolenkung 
 

 
2. Sicherheitsleitbild   

Sicherheitsziele 
 

 
5.3 Qualitätspolitik 
 
5.4.1 Qualitätsziele 
 

 
4.2 Umweltpolitik 
4.3.3 Zielsetzungen, Einzel-
ziele und Programm(e) 
 
 

 
4.2 Arbeitschutzpolitik 
4.3.3 Ziele und Pro-
gramm(e) 

 

 
3. Sicherheitsorganisation 
 

 
5.5.1 Verantwortung und 
Befugnis 
 

 
4.4.1 Ressourcen, Aufga-
ben, Verantwortlichkeit und 
Befugnis 
 

 
4.4.1 Ressourcen, Aufga-
ben, Verantwortlichkeit 
und Befugnis 
 

 
4. Ausbildung, Instruktion 

Information 
 

 
6.2.2 Fähigkeit, Bewusst 
sein und Schulung 
 

 
4.4.2  Fähigkeit, Bewusst 
sein und Schulung 
 

 
4.4.2  Fähigkeit, Be-
wusstsein und Schulung 
 

 
5. Sicherheitsregeln  
 Sicherheitsstandards 
 
 

 
7.2.1 Ermittlung der Anfor-
derungen in Bezug auf das 
Produkt (sinngemäss) 
 

 
4.3.2 Rechtliche Verpflich-
tungen und andere Anfor-
derungen 

 
4.3.2 Rechtliche Verpflich-
tungen und andere Anfor-
derungen 

 
6. Massnahmenplanung 
 und -realisierung 
 

 
7.1 Planung der Produkt-
realisierung (sinngemäss) 
 
7.5 Produktion und Dienst-
leistungserbringung 
 

 
4.4.6 Ablauflenkung 

 
4.4.6 Ablauflenkung 

 
7.Notfallorganisation 
 

 
- 

 
4.4.7 Notfallvorsorge und 
Gefahrenabwehr 
 

 
4.4.7 Notfallvorsorge und 
Massnahmen 

 
8. Mitwirkung 
 

 
- 

 
- 

 
4.4.3 Kommunikation 

 
9. Gesundheitsschutz 
 

 
6.4 Arbeitsumgebung 
 
7.1 Planung der Produkt- 
realisierung (sinngemäss) 
 

 
4.3.1 Umweltaspekte 

 
4.3.1 Gefährdungsermitt-
lung, Risikobeurteilung 
und Risikolenkung 

 
10. Audits, Kontrolle 
 

 
8.2.2 Internes Audit 

 
4.5.5 Internes Audit 

 
4.5.5 Internes Audit 


