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Korrelationsmatrix  

 

Branchenlösung  

sicuro 

ISO 45001/2018 

Sicherheit und Gesundheit bei 
der Arbeit (SGA) 

ISO 14001/2015 

Umwelt 

ISO 9001/2015 

Qualität 

0 Einleitung 4 Kontext 4 Kontext 4 Kontext  

1 Gefährdungs-
ermittlung /         
Risikobeurteilung 

6.1.2 Ermittlung von Gefährdungen 
und Bewertung von Risiken und 
Chancen 

6.1 Massnahmen zum 
Umgang mit Risiken 
und Chancen 

6.1 Massnahmen zum 
Umgang mit Risiken 
und Chancen 

2 Sicherheitsleitbild / 
Sicherheitsziele 

5.1 Führung und Verpflichtung 

5.2 SGA-Politik 

6.2.1 SGA-Ziele 

5.1 Führung und Ver-
pflichtung 

5.1 Umweltpolitik 

6.2.1 Umweltziele 

5.1 Führung und Ver-
pflichtung 

5.2 Politik 

6.2 Qualitätsziele und 
Planung zu deren 
Erreichung 

3 Sicherheits-
organisation 

5.3 Rollen, Verantwortlichkeiten und 
Befugnisse in der Organisation 

7.1 Ressourcen 

5.3 Rollen, Verantwort-
lichkeiten und Befug-
nisse in der Organisati-
on 

7.1 Ressourcen 

5.3 Rollen, Verantwort-
lichkeiten und Befug-
nisse in der Organisa-
tion 

7.1 Ressourcen 

4 Ausbildung,      
Instruktion,          
Information 

7.2 Kompetenz 

7.3 Bewusstsein 

7.4 Kommunikation 

7.2 Kompetenz 

7.3 Bewusstsein 

7.4 Kommunikation 

7.1.6 Wissen der Or-
ganisation 

7.2 Kompetenz 

7.3 Bewusstsein 

5 Sicherheitsregeln / 
Sicherheitsstan-
dards 

6.1.3 Bestimmung rechtlicher Ver-
pflichtungen und anderer Anforde-
rungen 

6.1.3 Bindende Ver-
pflichtungen 

(8.2 Anforderungen an 
Produkte und Dienst-
leistungen) 

6 Massnahmen-
planung und -
realisierung 

6.1 Massnahmen zum Umgang mit 
Risiken und Chancen 

10.2 Vorfall, Nichtkonformität und 
Korrekturmassnahmen 

10.3 Fortlaufende Verbesserung 

6.1 Massnahmen zum 
Umgang mit Risiken 
und Chancen 

10.2 Nichtkonformität 
und Korrekturmass-
nahmen 

10.3 Fortlaufende Ver-
besserung 

6.1 Massnahmen zum 
Umgang mit Risiken 
und Chancen 

10.2 Nichtkonformität 
und Korrekturmass-
nahmen 

10.3 Fortlaufende 
Verbesserung 

7 Notfallorganisation 6.1.4. 3) Planung von Massnahmen 

8.2 Notfallplanung und Reaktion 

8.2 Notfallvorsorge und 
Gefahrenabwehr 

-- 

8 Mitwirkung 5.4 Konsultation und Beteiligung 
der Beschäftigten 

-- -- 

9 Gesundheitsschutz 6.1.2 Ermittlung von Gefährdungen 
und Bewertung von Risiken und 
Chancen 

6.1.4 Planung von Massnahmen 

-- -- 

10 Audits / Kontrolle 9.1 Überwachung, Messung und 
Analyse und Leistungsbewertung 

9.2 Internes Audit 

9.3 Managementbewertung 

9.1 Überwachung, 
Messung und Analyse 
und Bewertung 

9.2 Internes Audit 

9.3 Managementbewer-
tung 

9.1 Überwachung, 
Messung und Analyse 
und Bewertung 

9.2 Internes Audit 

9.3 Managementbe-
wertung 

 


